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Programa

1. Marc legal: què ens diu la Llei

2. Igualtat
Per què no hi ha igualtat? 
Els prejudicis i etiquetes que generen
discriminació 
Reconèixer i reduir els prejudicis de
gènere
Creences bàsiques basades en el respecte
a la diversitat i que promouen la igualtat.

3. Llenguatge inclusiu
Importància de les paraules: paraules que
inclouen la diversitat i són respectuoses i
paraules  que exclouen i són ofensives

Introducció a la igualtat i al
llenguatge inclusiu

Objectius

Coneixements bàsics sobre les lleis actuals
d’igualtat.

Aprendre quins estereotips tenim que discriminen
a persones del nostre entorn.

Practicar per incorporar en la nostra tasca laboral
llenguatge inclusiu respectuós amb la diversitat.

Durada: 4 hores

627 412 052

https://www.linkedin.com/company/grup-sural-consultors
https://www.instagram.com/grupsural/?igsh=MTN4cWY5czIydDl1YQ%3D%3D
http://grupsural.moodlecloud.com/
https://wa.me/+34627412052?text=Estem%20interessats%20en%20els%20vostres%20cursos
https://wa.me/+34627412052?text=Estem%20interessats%20en%20els%20vostres%20cursos

